
Caratteristiche dei lavoratori disabili assunti in provincia di Trento  (2015-2017)

 - valori assoluti e percentuali -

2015 2016 2017

v.a. % v.a. % v.a. %

Sesso

Maschi 765  62,1 869  61,3 923  60,3 

Femmine 467  37,9 549  38,7 607  39,7 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

Classi di età

Fino a 25 anni 74  6,0 90  6,3 88  5,8 

26-35 anni 164  13,3 146  10,3 158  10,3 

36-45 anni 283  23,0 300  21,2 329  21,5 

46-55 anni 446  36,2 546  38,5 570  37,3 

56 e oltre 265  21,5 336  23,7 385  25,2 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

Gruppo professionale

63  5,1 50  3,5 47  3,1 

Professioni intermedie (tecnici) 30  2,4 30  2,1 37  2,4 

153  12,4 167  11,8 196  12,8 

Professioni relative alle vendite e servizi 208  16,9 286  20,2 333  21,8 

Artigiani, operai specializzati, agricoltori 130  10,6 135  9,5 150  9,8 

Conduttori di impianti, operatori di macchinari 45  3,7 43  3,0 52  3,4 

Personale non qualificato 603  48,9 707  49,9 715  46,7 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

Settore d'attività

Agricoltura 72  5,8 84  5,9 85  5,6 

Industria 106  8,6 134  9,4 171  11,2 

Altre attività 1.054  85,6 1.200  84,6 1.274  83,3 

Totale 1.232  100,0 1.418  100,0 1.530  100,0 

fonte: USPML su dati Agenzia del lavoro (Centri per l'impiego) - PAT
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